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Objetivo general

Visualizar el tratamiento diferencial y las concepciones de la mujer que
subyacen en los enfoques para el desarrollo.

Resultados esperados

J Reconocimiento de la evolucion y vigencia de los enfoques

J Identificacion de las propuestas de los enfoques de Mujeres en el
Desarrollo (MED)

J Distincion de programas con enfoque de Género en el Desarrollo
(GED)

Esquema de contenidos

Actividad Objetivo Tiempo

1. Presentacion de la sesion Interiorizar a los/las participantes 15
sobre los propositos, objetivos y
metodologia de la sesion.

2. Exposicion: Identificar el papel que se asigna 30
Muijeres en el desarrollo a las mujeres y la vigencia de los
enfoques Mujeres en el Desarrollo
(MED).
3. Trabajo grupal: Identificar la concepcion de mujer 60
Imagenes de la mujer que subyace en programas y

proyectos de desarrollo.

Pausa 15

4. Plenaria Intercambio de resultados y 45
opiniones.

5. Exposicion: Conocer las propuestas e 30

Ganando terreno: género en el desarrollo implicancias de los enfoques
Género en el Desarrollo (GED).

6. Cierre Dar por finalizada la sesion. 15’
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Actividad 1: Presentacion de la sesion

Objetivo: Informar a los/las participantes acerca de los
propositos, objetivos y metodologia de la se-
sion.

Duracion: 15 minutos

Materiales: Transparencias, plumones

Recursos: Retroproyectora
Pizarra

Sistema de amplificacion de sonido

Sugerencias: Con los/las participantes, haga una revision
de los temas tratados en las sesiones ante-
riores.

Prepare una transparencia con una sintesis
de los temas tratados anteriormente. Con-
sulte si tienen alguna observacion al respec-
to: interrogantes, aclaraciones, inquietudes.

Prepare copias impresas del Esquema de
Contenidos de la sesion y distribuyalas a
los/las participantes.

Informe sobre los objetivos, contenidos y
metodologia de la sesion. Si es necesario,
repita la informacién general respecto a ho-
rarios, procedimientos y servicios.

Otorgue la palabra para aclarar dudas.
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Actividad 2: Mujeres en el desarrollo

Objetivo: Identificar el papel que se asigna a las muje-
resy la vigencia de los enfoques Mujeres en
el Desarrollo (MED).

Duracion: 30 minutos
Recursos: Retroproyectora
Pizarra

Sistema de amplificacion de sonido

Sugerencias: Pida a los/las asistentes que opinen sobre
lo expuesto en las transparencias.

Pidales que identifiquen proyectos, progra-
mas y politicas correspondientes a los enfo-
ques mencionados.

Invitelos a que comenten la concepciones
de hombre y mujer que subyacen o se fo-
mentan en ellos.

Invitelos a detectar diferencias en las pro-
puestas publicas hacia mujeres y hacia los
hombres.
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Actividad 3: Trabajo grupal: Imagenes de la mujer

Objetivo: Identificar la concepcion de mujer que
subyace en programas y proyectos de desa-
rrollo.

Duracion: 60 minutos

Materiales: Marcadores de colores
Rotafolios

Revistas y periddicos usados
Tijeras y pegamento

Recursos: Retroproyectora
Sistema de amplificacion del sonido

Sugerencias: Prepare copias de proyectos: uno para mu-
jeres, uno para hombres y otro mixto. A cada
grupo entregue un proyecto para su anali-
sis.

Segun el tipo de proyecto, pidales que se-
nalen:

a) que objetivos se proponen para
mujeres y cuales para hombres.

b) qué rasgos de identidad se reafirman
en varones y cuales en las mujeres.

c) eltipo de actividades que se preconizan
para hombres y cuales para mujeres.

Anime a los grupos para que ilustren sus ex-
posiciones con imagenes y dibujos.
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Actividad 4: Plenaria
Objetivo: Intercambio de resultados y opiniones.
Duracion: 45 minutos

Recursos: Retroproyectora

Sistema de amplificacion de sonido
Sugerencias: Cada grupo expone su rotafolio.

Invite a los/las asistentes a comentar las ima-
genes subyacente de mujeres y hombres en
los proyectos.

Pidales que comparen y comenten las dife-
rencias en los objetivos.

Invitelos/las a explicar las diferencias en el
tipo de actividades que se proponen a hom-
bres y mujeres y qué implicancias tienen en
términos de distribucion de oportunidades
(de autonomia econdmica, de aprendizaje,
de interaccion social, de acceso a recursos
e informacion, etc.).
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Actividad 5: Ganando terreno: género en el desarrollo

Objetivo: Conocer las propuestas e implicancias de los
enfoques Género en el Desarrollo (GED).

Duracion: 30 minutos

Materiales: Transparencias

Recursos: Retroproyectora
Pizarra

Sistema de amplificacion de sonido

Sugerencias: Pida a los/las participantes que comenten
las diferencias entre los enfoques MED vy
GED.

Invitelos/las a identificar proyectos que ilus-
tren las dos categorias de enfoques y co-
mentar las diferencias.

Pidales que mencionen ejemplos de nece-
sidades practicas de género, masculino y fe-
menino

Invitelos/las a referirse a ejemplos de inte-

reses estratégicos de género, masculinos y
femeninos.
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Actividad 6: Cierre
Objetivo: Dar por finalizada la sesion.

Duracion: 15 minutos

Recursos: Retroproyectora

Sistema de amplificacion del sonido

Sugerencias: Con los/las participantes, haga una sintesis
de los temas mas significativos abordados
durante la sesion.

Invite a los/las a identificar proyectos y poli-
ticas que incorporan la perspectiva de gé-
nero.

Pidales que se refieran a los enfoques de
los proyectos de sus propias organizaciones.

Prepare y entregue informacion sobre ma-
teriales de interés y de entidades especia-
listas en género.

Entregue la informacion correspondiente a
la sesion siguiente. Ofrezca la palabra y res-
ponda a las inquietudes que expongan.

Agradezca a los/las asistentes su participa-
cion.
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Recursos

Transparencias.
Mujeres en el desarrollo

J Mujeres en el Desarrollo (MED)
J Enfoque del Bienestar

J Enfoque de la Equidad

J Enfoque de la Antipobreza

J Enfoque de la Eficiencia

Ganando terreno: género en el desarrollo

J Género en el Desarrollo
J El enfoque Género en el Desarrollo
. Género en el Desarrollo
. Género en el Desarrollo
. Género en el Desarrollo

Conceptos asociados:

. Condicién de género
. Enfoque de género

J Empoderamiento

. Identidad de género
J Triple rol

J Triples jornadas

. Situacion de género
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Mujeres en el Desarrollo (MED)
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Mujeres en el Desarrollo (MED)

Estos enfoques tienen como
fundamento principal la atencion de las
necesidades practicas de las mujeres.

Es decir, no apuntan a transformar las
relaciones de poder ni la posicion de las
mujeres respecto a los hombres.
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Enfoque del Bienestar

Apunta a las mujeres pobres como
grupo vulnerable y asume que la
maternidad, la crianza y socializacion
de hijos e hijas es su principal aporte al
desarrollo econémico.

Se centra en proyectos materno-infantiles,
de nutricion, de planificacion familiar.

Refuerzan el rol reproductivo de las
mujeres y su dependencia respecto a
los hombres.




Manual para el Control Ciudadano de la Declaracion del Milenio

Pobreza y Equidad de Género

Enfoque de la Equidad

Reconoce el rol productivo de las
mujeres y supone que la generacion de
ingresos modificara la posicion en la
familia y la sociedad.

Incorpora modificaciones a la
legislacion y planes de igualdad de
oportunidades.

No hay redistribucion de tareas y
responsabilidades en el hogar ni
politicas apropiadas de cuidado infantil.
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Enfoque de la Antipobreza

Se centra en las mujeres de bajos
ingresos y el fomento de su aporte
economico al hogar.

Busca incrementar sus opciones de
empleo y generacion de ingresos, a
través de programas de capacitacion y
proyectos productivos.

No considera las responsabilidades
doméstico familiares de las mujeres y la
sobrecarga que significa el trabajo
remunerado fuera del hogar.
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Enfoque de la Eficiencia

Considera a las mujeres un recurso
economico sub-utilizado y fomenta su
ingreso al mercado laboral.

Supone que la participacion econémica
eleva automaticamente el status de las

mujeres.

Se promueven proyectos de servicios
comunitarios y desarrollo local donde se
cuenta con el aporte gratis de las

mujeres.
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Género en el Desarrollo (GED)
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Género en el Desarrollo

Reconoce las causas sociales y
estructurales a la base de la
discriminacion de las mujeres.

Propone estrategias para cambiar la
posicién de las mujeres respecto de los
hombres.

Se basa en el desarrollo pleno del
potencial de las mujeres en todos los
planos de la vida social.

Distingue y reconoce las necesidades
practicas vy los intereses estrategicos de
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enero.

Se define que los gobiernos deben
prestar atencion prioritaria a los
intereses estratégicos de género.

Incorpora el empoderamiento de las
mujeres como un objetivo central del
desarrollo y las politicas publicas.
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El enfoque
Género en el Desarrollo

Cuestiona las politicas que aprovechan
el trabajo doméstico no remunerado de
las mujeres para maximizar las
estrategias de sobrevivencia familiar y el
desarrollo comunitario.

Postula la incorporacidn transversal de
la perspectiva de género en todos los
programas y politicas del Estado.
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Género en el Desarrollo

Este enfoque reivindica la autonomia
personal de las mujeres como condicion
indispensable para el desarrollo.

Propone introducir cambios drasticos en
la division genérica del trabajo, en la
distribucidn de recursos y del poder.
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Género en el Desarrollo

Cuestiona profundamente las dobles y
triples jornadas que deben cumplir las
mujeres.

Cuestiona que se haga recaer en el
trabajo gratuito de las mujeres el
progreso de la comunidad y la atencién
de enfermos y adultos mayores.




Manual para el Control Ciudadano de la Declaracion del Milenio

Pobreza y Equidad de Género

Género en el Desarrollo

Se propone reducir la vulnerabilidad de
las mujeres frente a la pobreza.

Garantizar condiciones para romper con
las situaciones de dependencia y
violencia.

Proporcionar a las mujeres
herramientas y capacidades para el
desarrollo de proyectos propios y
autonomos de vida.
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